


- організація стажування, практики, проведення семінарів-тренінгів для 

викладачів та здобувачів освіти; 

- здійснення науково-дослідної діяльності з тематики, визначеної Інститутом. 

 

2.2. Основні завдання Центру: 

- формування бази даних про стан здоров’я, психофізіологічні особливості та 

резервні можливості організму різних категорій населення, створення 

методичної бази для науково-дослідної роботи та практичної роботи в галузі 

фізичної реабілітації осіб з порушеннями функціонального стану; 

- розробка програм, спрямованих на збереження здоров’я людини, на навчання 

здоровому способу життя; 

- розробка організаційно-педагогічних рекомендацій щодо оптимізації 

освітнього процесу; 

- забезпечення проведення навчальних занять з використанням програмно-

апаратних комплексів у процесі вивчення наступних дисциплін: методи 

обстеження та контролю у фізичній терапії, фізична терапія при бойових 

травмах та ушкодженнях, фізична терапія при травмі та політравмі, фізична 

терапія в акушерстві, гінекології та педіатрії, фізична терапія при 

захворюваннях внутрішніх органів (серцево-судинної системи, дихальної 

системи, органів травлення, хірургічних захворюваннях), фізична терапія при 

порушеннях діяльності нервової системи, організація мультидисциплінарної 

командної роботи, основи практичної діяльності у терапії та реабілітації 

(Вступ до спеціальності), фізіологія людини, основи терапії та реабілітації 

(при захворюваннях серцево-судинної та дихальної систем), клінічний 

реабілітаційний менеджмент при різних нозологіях, масаж, технічні засоби в 

фізичній реабілітації, оздоровчий фітнес, терапевтичні вправи, спортивна 

медицина, методологія та організація наукових досліджень та ін.; 

- участь у профілактичних скринінгових дослідженнях населення і 

організованих контингентів, у тому числі тих, що працюють в екстремальних 

умовах: під час воєнного стану; з метою визначення профілактики або 

фізичної терапії; 

- розробка і реалізація індивідуальних та групових програм оздоровлення і 

реабілітації, що передбачають комплексне застосування немедикаментозних 

методів, спрямованих на підвищення функціональних резервів здоров’я 

людини, відновлення його оптимальної працездатності, а при наявності 

захворювань – на скоріше одужання, запобігання рецидивів захворювання та 

відновлення працездатності; 

- надання консультативної та інформаційної допомоги здобувачам освіти з 

інвалідністю з різноманітних питань навчання та життєдіяльності, надання 

консультативної допомоги особам із порушеннями функціонального стану; 

- надання консультацій здобувачам освіти при виконанні наукових робіт за 

визначеною кафедрами Інституту тематикою НДР; 

- налагодження та підтримка контактів із громадськими організаціями, 

державними установами, міжнародними об’єднаннями, які працюють в 

даному напрямку. 



 

2.3. Основні функції Центру: 

- сприяння в організації та забезпеченні освітнього процесу, зокрема, 

лабораторних та практичних занять; 

- сприяння та забезпечення науково-дослідницької роботи здобувачів освіти; 

-організація консультативної та інформативної роботи щодо зміцнення 

здоров’я населення; 

- надання практичної допомоги у здійсненні моніторингу функціональних 

станів та проведенні оздоровчих заходів здобувачів з інвалідністю. 

 

ІІІ. УПРАВЛІННЯ ТА ШТАТ ЦЕНТРУ 

 

3.1. Центр очолює завідувач, який призначається і звільняється з посади 

наказом директора Інституту за поданням заступника директора з освітньої 

діяльності та завідувачем кафедри. 

3.2. Центр має в штаті на постійній основі завідувача центру та за потреби на 

засадах погодинної оплати праці фізичного терапевта, масажиста, які 

призначаються на посади та звільняються наказом директора Інституту.  

3.3. Завідувач діє від імені Центру: здійснює загальне керівництво діяльністю 

Центру, несе персональну відповідальність за виконання покладених на Центр 

завдань, за законність прийнятих ним рішень; діє від імені Центру і 

представляє його в усіх організаціях, підприємствах та установах; готує та 

подає на затвердження директору Інституту структуру, положення про 

функціональні обов’язки працівників Центру; затверджує плани роботи 

Центру з урахуванням функціональних обов’язків спеціалістів; забезпечує 

своєчасне подання планів, звітів та іншої необхідної інформації. 

 

IV. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ЦЕНТРУ 

 

4.1. Для реалізації визначених цим Положенням основних завдань та 

напрямків діяльності Центру надається право: 

- вносити корективи, розробляти рекомендації щодо організації освітнього 

процесу, впровадження методик викладання навчальних дисциплін для 

здобувачів освіти з функціональними порушеннями; 

- визначати стратегію та основні напрямки практичної та науково-дослідної 

діяльності у сфері реабілітації та фізичної адаптації здобувачів освіти з 

інвалідністю; 

- за погодженням із відповідними структурними підрозділами Інституту 

визначати тематику семінарів, круглих столів, що проводяться в рамках 

практичної роботи, наукових досліджень Центру; 

- залучати провідних фахівців, науковців для надання консультацій та 

проведення превентивно-оздоровчих та реабілітаційних програми; 



- готувати договори про співпрацю із громадськими організаціями, 

державними установами, міжнародними об’єднаннями, які працюють в 

даному напрямку. 

 

4.2. Центр зобов’язаний: 

- дотримуватися у своїй діяльності вимог Положення про Центр; 

- проводити наукові дослідження з питань комплексної реабілітації та 

адаптації осіб з інвалідністю. 

 

V. МАТЕРІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЦЕНТРУ 

 

5.1. Приміщення: 

- умебльовані приміщення з фізіотерапевтичним обладнанням з розрахунку на 

розміщення навчальної групи на 25 осіб. 

5.2. Обладнання: 

• чотирьохканальний апарат для реабілітації магнітним полем Dimap V; 

• комплекс для реабілітації опорно-рухового апарату TRAComputer; 

• апарат для реабілітації та регенерації фокусованою ударно-хвильовою 

терапією з модулем ультразвукової локалізації Piezowave; 

• апарат для фізіотерапії комбінований МІТ-11 Релакс  

• дошки Євмінова; 

• ваги аналізатори складу тіла ТАНІТА; 

• кушетки; 

• сходи/степ платформи різної висоти 

• паралельні регульовані бруси 

• мобільне дзеркало 

• милиці, тростини і палиці для ходіння, ходунки-рамки 

• крісла колісні 

• еластична стрічка для вправ різного опору 

• обважнювачі на кінцівки і пальці 

• платформи та диски для тренування балансу, фітболи 

• мати, подушки, валики, напіввалики 

• гантелі 

• шведська стінка 

• динамометри 

• пульсоксиметри 

• апарати для вимірювання тиску 

• пульсометри 

• каліпери 

• спірометри портативні 

• гоніометри різних форм та розмірів 

• вимірювальні сантиметрові стрічки, ваги, ростомір 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiZtaDUkt6JAxW7AhAIHQLgOEEQFnoECCUQAw&url=https%3A%2F%2Fmed-mm.com%2Fua%2Fapparat-dlya-fizioterapii-kombinirovannii-mit-11.html&usg=AOvVaw0CTLs9evm13CNEKHzjlFhO&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiZtaDUkt6JAxW7AhAIHQLgOEEQFnoECCUQAw&url=https%3A%2F%2Fmed-mm.com%2Fua%2Fapparat-dlya-fizioterapii-kombinirovannii-mit-11.html&usg=AOvVaw0CTLs9evm13CNEKHzjlFhO&opi=89978449


 

VI. ФІНАНСОВА І ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ЦЕНТРУ 

 

6.1. Оплата праці працівників Центру здійснюється згідно штатного розпису. 

6.2. Кошторис витрат Центру на рік складається його керівником і 

затверджується директором Інституту. 
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